Comune di Aritzo
Provincia di Nuoro
Corso Umberto I, 43 — ARITZO

IL REVISORE UNICO DEI CONTI - Verbale n°01/2022

L'anno duemilaventidue, il giorno uno del mese di marzo, alle ore 10:00, presso la Casa comunale,

il sottoscritto Dott. Piergiulio Pisanu Revisore Unico dei Conti del Comune di Aritzo, procede

all'esame della proposta di Deliberazione della Giunta Comunale n°06 del 3 febbraio 2022 avente

a oggetto “Approvazione piano fabbisogno del personale annualita 2022/2024 - Modifica delibera

del Commissario Straordinario n. 52 del 21 luglio 2021 — Variazione alla dotazione organica -, e

dei relativi Allegati “Calcolo Capacita Assunzionale Decreto 17 marzo 2020 — anno 2022

“Allegato C” e “Comunicazione sui Lavori Pubblici in corso” del Servizio Tecnico e di Vigilanza.

Il Revisore Unico dei Conti

Visti

» la Deliberazione del Commissario Straordinario n°23 del 29 aprile 2021, assunti i poteri della
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Giunta Comunale, con la quale sono stati approvati:
* la Dotazione Organica;
* la Ricognizione annuale delle eccedenze di personale;
« il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale per gli anni 2021, 2022 e 2023.
la Deliberazione del Commissario Straordinario n°52 del 21 luglio 2021, assunti i poteri della
Giunta Comunale, con la quale e stato variato il Piano triennale del fabbisogno del personale
— annualita 2021/2023 e i suoi Allegati;
l'articolo 92 del Decreto Legislativo n°267 del 18 agosto 2000;
l'articolo 36 del Decreto Legislativo n°165 del 30 marzo 2001,
gli articoli 23, 30 e seguenti del Decreto Legislativo n°81 del 15 giugno 2015;
gli articoli del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, siglato in data 21 maggio 2018:
v 50 “Contratto di lavoro a tempo determinato” con particolare riferimento al comma 4,
lettera f), che non pone vincoli quantitativi per le assunzioni di “personale che afferisce

a progetti finanziati con fondi UE, statali, regionali o privati”;



v 52 “Contratto di somministrazione” con particolare riguardo al comma 3, lettera e),

che non pone limitazioni quantitative per le assunzioni di “personale che afferisce a

progetti finanziati con fondi UE, statali, regionali o privati”.

Considerato che

il Comune rispetta i parametri di virtuosita di cui all'articolo 33, comma 2, del Decreto Legge
n°34 del 30 aprile 2019 e al relativo D. M. attuativo del 17 marzo 2020, in quanto il rapporto
tra la Spesa del personale delllanno 2020 e la media delle Entrate correnti del triennio
2018/2020 e pari al 23,17%;
ai sensi del D. M. 17 marzo 2020, come dettagliato nell'Allegato “Calcolo Capacita
Assunzionale Decreto 17 marzo 2020 — anno 2022”, I'incremento massimo per le assunzioni
a tempo indeterminato per lI'anno 2022, in deroga al contenimento della spesa di cui
all'articolo 1, comma 557, della Legge n°296 del 27 dicembre 2006 ammonta a € 84.651,87;
come certificato dall'Allegato “C”, il costo del personale che si intende assumere rientra nei
limiti delle capacita di assunzione dell’Ente;
I'Allegato “Comunicazione sui Lavori Pubblici in corso” del Servizio Techico e di Vigilanza,
evidenzia lavori pubblici finanziati con i fondi indicati negli articoli 50, comma 4, lettera f) e
52, comma 3, lettera e) del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;
con i pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell’articolo 49 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n°267 dal Responsabile del Servizio Finanziario, sono
stati assicurati, sulla proposta di Deliberazione, il controllo di regolarith amministrativa e
contabile.

Esprime

parere favorevole sulla proposta di Deliberazione della Giunta Comunale n°06 del 3 febbraio

2022 avente a oggetto “Approvazione piano fabbisogno del personale annualita 2022/2024 —

Modifica delibera del Commissario Straordinario n. 52 del 21 luglio 2021 — Variazione alla

dotazione organica -".

La seduta e tolta alle ore 11:45 previa redazione del presente Verbale.

Aritzo, 1 marzo 2022




