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DETERMINAZIONE UFFICIO AMMINISTRATIVO   N. 87  DEL 24/03/2020  
 
 
REG.GEN. N. 107 

DEL24/03/2020 
 
 

OGGETTO: 
EMERGENZA CORONA VIRUS - ATTIVAZIONE N. 6 LICENZE SMART WORKING - 
AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA NICOLA ZUDDAS SRL CON SEDE IN 
CAGLIARI VIA DANTE N. 36 C.F. 01913870927 - IMPEGNO DI SPESA - CIG: 
ZD92C858F7      
 

L’anno duemilaventi del mese di marzo del giorno ventiquattro nel proprio ufficio, 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

   

PREMESSO che, in relazione all’emergenza sanitaria dichiarata con deliberazione del Consiglio 
dei Ministri in data 31/01/2020, il Governo è intervenuto con varie disposizioni che introducono 
misure per il contenimento e la gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, tra cui 
l’utilizzo di modalità flessibili di svolgimento della prestazione lavorativa da parte dei dipendenti; 

VISTO, da ultimo, l’art. 1, comma 6, del D.P.C.M. 11/03/2020, efficace dal 12 al 25/03/2020, il 
quale prevede che, fermo restando quanto disposto dall’art. 1, comma 1, lett. e), del D.P.C.M. 
8/03/2020 e fatte salve le attività strettamente funzionali alla gestione dell’emergenza, le pubbliche 
amministrazioni assicurano lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma 
agile del proprio personale dipendente, anche in deroga agli accordi individuali e agli obblighi 
informativi di cui agli artt. da 18 a 23 della L. n. 81/2017, e individuano le attività indifferibili da 
rendere in presenza; 

 

RICHIAMATO l’art. 14 della L. n. 124/2015, come modificato dall’art. 18, comma 5, del D. L. n. 
9/2020, il quale prevede che le pubbliche amministrazioni, nei limiti delle risorse di bilancio 
disponibili e senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, adottino misure organizzative 
volte a fissare obiettivi annuali per l'attuazione del telelavoro e, anche al fine di tutelare le cure 
parentali, di nuove modalità spazio-temporali di svolgimento della prestazione lavorativa che 



permettano, entro tre anni, ad almeno il 10 per cento dei dipendenti, ove lo richiedano, di avvalersi 
di tali modalità; 

 

CONSIDERATO che, per effetto delle modifiche apportate al richiamato art. 14 della L. n.124/2015 
dal recente D. L. n. 9/2020 recante: “Misure urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori e imprese 
connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, viene superato il regime “sperimentale” 
dell’obbligo per le amministrazioni di adottare misure organizzative per il ricorso a nuove modalità 
spazio-temporali di svolgimento della prestazione lavorativa, con la conseguenza che tali misure 
operano “a regime”; 

 

ATTESO che, conseguentemente, con esclusione delle attività indifferibili che devono essere 
inevitabilmente rese con la presenza in servizio, per lo svolgimento in via ordinaria delle altre 
attività occorre avvalersi dello smart working ovvero del lavoro agile in emergenza ( LAEM ), quale 
misura necessaria per fronteggiare l’emergenza sanitaria in atto; 

 

ATTESO che ai sensi dell’art.192 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., inerente alla determinazione a 
contrattare e relative procedure, spetta al Responsabile del Servizio, con apposita determinazione, 
individuare le modalità di scelta del contraente, il fine che con il contratto si intende perseguire, 
l’oggetto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; 

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 avente ad oggetto “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e 
sulle procedure d’appalto degli enti erogatori dei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei 
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a 
lavori, servizi e forniture”; 

PRECISATO in relazione alla previsione dell’art.36 comma 2 lett. A del precitato Decreto 
Legislativo 18/04/2016 n. 50 che: 

• Anteriormente alle modifiche apportate dal D. Lgs 56/2017 era consentito per affidamenti di 
lavori, servizi o forniture di importo superiore a Euro 40.000,00, l’affidamento diretto, 
adeguatamente motivato; 

• Successivamente alle modifiche apportate dal D. Lgs. 56/2017, nel rispetto del principio di 
rotazione degli inviti e degli affidamenti, è consentito l’affidamento diretto di lavori servizi e 
forniture di importo inferiore a Euro 40.000,00 anche senza previa consultazione di due o 
più operatori economici; 

VISTO l’art. 26 della legge 23/12/1999, n. 488 e ss.mm.ii. ed il successivo D.M. 24/02/2000, con il 
quale viene conferito a CONSIP S.p.A. l’incarico di stipulare convenzioni e contratti quadro per 
l’acquisto di beni e servizi per conto delle Amministrazioni dello Stato; 

 

VISTO il D.L. n.52 del 07/05/2012 come convertito dalla legge 06/07/2012 n.94 che rende 
obbligatorio il ricorso alle Convenzioni stipulate da Consip S.p.A. e agli strumenti messi a 
disposizione dal Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione; 

 

VISTO l’art. 1 comma 450 della L.296/2006 e ss.mm.ii, che ammette l’affidamento anche al di fuori 
del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per gli acquisti di beni e servizi di importo 
inferiore ai 5.000 euro; 

 



VISTO il preventivo di spesa trasmesso dalla Nicola Zuddas SRL , con sede in Cagliari, acquisito 
al prot. n. 1447 del 24.03.2020, inerente al servizio di Smart Working – Telelavoro, contenente 
modalità tecniche di erogazione del medesimo servizio, per un importo di €. 70,00 + IVA, a 
postazione; 

 

CONSIDERATO le postazioni da abilitare sono 6; 

 

ATTESO che sulla base dell'indagine di mercato svolta, l'offerta presentata dalla citata Società 
appare conforme alle esigenze dell'Ente e congrua; 

 

RITENUTO, di conseguenza, dover disporre l’acquisizione del servizio in oggetto dalla citata 
Nicola Zuddas SRL, al costo complessivo di €.420,00 + IVA di legge; 

 

PRECISATO che: 

 

- è stata verificata la regolarità contributiva della suddetta Società, tramite la piattaforma “Durc on 
line” di INAIL ed INPS, protocollo INAIL_17716860 con scadenza 20/02/2020, prorogata al 
15/06/2020, come previsto dall’art 103, comma 2, del D. L. 17/03/2020, n. 18; 

- in relazione alla presente procedura, ai fini degli adempimenti previsti dall'art. 3 della L. 136/2010 
e ss.mm. si è provveduto ad acquisire il codice CIG, attribuito dall'AVCP nel numero: 
ZD92C858F7; 

- è stata acquisita agli atti la dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti di capacità tecnico 
professionale ed economico finanziaria previsti per la partecipazione alle procedure d'appalto e 
alla insussistenza dei motivi di esclusione dalla partecipazione di cui all'art.80 del D. Lgs. n.50 del 
18.04.2016 e ss.mm.ii.; 

 
VISTI: 

-  Il D.U.P. 2019/2021 approvato con deliberazione C.C. n.7 del 09.04.2019; 

- Il Bilancio di Previsione 2019/2021 approvato con deliberazione C.C. n.8 del 09.04.2019; 

DATO ATTO che durante l’esercizio provvisorio è consentito effettuare spese per ciascun 
programma in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel 
bilancio pluriennale annualità 2020, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.8 del 
09.04.2019 e successive modifiche, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla 
legge o non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi; 

DATO ATTO che la spesa suddetta, per le predette ragioni, è improrogabile e non suscettibile di 
frazionamento in dodicesimi; 

RICHIAMATO il Decreto del Ministero dell'Interno del 17/12/2019, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale n. 295 del 17 dicembre 2019, che differisce i termini per l'approvazione del Bilancio di 
Previsione 2020/2022 al 31/03/2020 e successivamente posticipato al 30.04.2020; 

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 10 del 17/06/2016 con il quale il sottoscritto è stato nominato 
titolari di posizione organizzativa; 

VISTO il Regolamento di Contabilità; 

ACCERTATA la regolarità del relativo procedimento; 



ATTESTATA la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147 bis del 
D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modificazioni; 

 

Determina 

 

1. DI ACQUISIRE, per le motivazioni espresse in premessa, dalla Nicola Zuddas SRL, con sede in 
Cagliari, il servizio di attivazione dello Smart Working – Telelavoro, meglio descritto nei preventivi 
agli atti, per n. 6 postazioni per un importo di €.420,00 + IVA,; 

 

2. DI ASSUMERE impegno di spesa di complessivi € 420,00 sul cap. 5870/13/1 Bil. 2020; 

 

3. DI DARE ATTO che la spesa è esigibile interamente nell'esercizio 2020; 

 

4. DI ATTESTARE la regolarità e correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lvo 267/2000; 

 

5. DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente 
per le procedure di contabilità ed i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai 
sensi dell'art. 184, comma 4, del D.L.vo 18/08/2000, n. 267 e ss.mm. 

            

 

         IL RESPONSABILE DI SERVIZIO 
          GUALTIERO MAMELI 
 

 
 
  
 



 
 

C  O  M  U  N  E    di    Aritzo 
Provincia di Nuoro 

SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
ESTREMI REGISTRAZIONE IMPEGNO Codice 

creditore 

Importo 

 

N. 

 

 

          /         sub. 

Voce/cap/art. 

 

 

 

 

€. 

 

 

 

 

 

N. 

 

 

          /         sub. 

Voce/cap/art. 

 

 

 

 

€. 

 

 
 

N. 

 

 

          /         sub. 

Voce/cap/art. 

 

 

 

 

€. 

 

 
 

N. 

 

 

          /         sub. 

Voce/cap/art. 

 

 

 

 

€. 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 
In relazione al disposto dell’art. 151 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 

 
APPONE 

 
il visto di regolarità contabile e 

 
ATTESTA 

 
la copertura finanziaria. 

 
Gli impegni contabili sono stati registrati in corrispondenza degli interventi di cui alle voci capitoli ed 
articoli sopra descritti. 
 
Aritzo, lì ___________________________ 
 
 
 
 
 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
Gualtiero MAMELIF.to :  

 
 
 

 


