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COMUNE bI ARITZO

PROVINCIA bI NUORO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSI6LIO COMUNALE N.13

OGGETTO:Reclutamento della manodopera utilizzata nei cantieri comunali per progetti
finalizzati all'occupazione - Approvazione convenzione con I'Ufficio Provinciale di Nuoro -
Settore lavoro e formazione professionale -

L'anno duemilatredici add; ventisette del mese di giugno alle ore diciannove e minuti
trenta nella sala delle adunanza consiliari, convocato dal Sindaco con awvisi scritti recapitati a
norma di legge, si & riunito, in sessione Ordinaria ed in seduta pubblica di Prima convocazione, il

Consiglio Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente

L. PILI AUGUSTO - Sindaco Si
2. ARIU PINA - Assessore Si
3. GODDI GIOVANNI ANTONIO - Assessore Si
4. DAGA SALVATORE - Assessore Si
5. LOI CARLO - Consigliere Si
6. MANCA ANTONIO - Consigliere No
7. CURRELI MAURO - Consigliere Si
8. MAROTTO DAVIDE - Consigliere Si
9. COGONI CAMILLO CG. - Consigliere Si
10. 6IUST AMBROSTO - Consigliere No
11. PILT GIUSEPPE MICHELE - Consigliere Si
12. BRODU GIOVANNA ANGELA - Consigliere Si
13. LOI ALDO - Consigliere No
; Totale Presenti: 10
_ __ Tofale Assenti: 3 |

Assiste ladunanza il Segretario Comunale Signor dottor Stefano Schirment: il quale
provvede alla redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti il Signor PILT AUGUSTO nella sua qualita di

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO che:

* larticolo 6, c. 1, della L.R 5 dicembre 2005, n. 20, attribuisce alle Provincie competenza
in materia di avviamento a selezione negli enti pubblici e nella pubblica amministrazione:

* in base allart. 14 della LR n. 20/2005, “Gli enti pubblici possono avvalersi, previa
convenzione, dei Centri Serviz per il Lavoro Provinciali per le attivitd di preselezione dei
candidati nell'ambito delle procedure concorsuali e selettive per laccesso al lavoro":

* con propria deliberazione n. 50/54 del 21 dicembre 2012, e relativo allegato "A" la Giunta
Regionale Sardegna ha definito | criteri e le modalitd di assunzione dei lavoratori da
Impiegare nei cantieri comunali per l'occupazione di cui allart 94 della L.R. n. 11/1988 e
successive modificazioni, con decorrenza dali® febbraio 2013:

* la citata deliberazione n. 50/54, prevede la possibilita, a discrezione del Comune
Interessato ed all'interno del periodo di validita del cantiere di definire ulteriori criteri
per l'avviamento a selezione attraverso apposita convenzione stipulata con i Centri Servizi
per il lavoro Provinciali:

RITENUTO  doveroso | provvedere all'approvazione della convenzione con la competente
Amministrazione Provinciale di Nuoro - Settore Lavoro e Formazione Professionale:

VISTA, a tal proposito, I'allegata convenzione contenente i criteri, modalitd e parametri di
avviamento per |'attivazione dei cantieri comunali come sopra indicato;

VISTO lo schema di convenzione che detta i criteri modalita e parametri di avviamento dei
lavoratori per I'attivazione dei cantieri comunali qui allegato per farne parte integrante e
sostanziale sotto la lettera "A"

INTERVIENE il consigliere Signor Cogoni Camillo con la presente proposta: di tagliare il periodo
sulla parte premessa della convenzione: " introdurre l'adozione di ulteriori criteri, con particolari

riferimento a requisiti soggettivi od oggettivi, riserve, ecc.”

ACQUISITO il parere di regolaritd tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio Tecnico ai
sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

CON voti favarevoli 10 su 10 votanti:

DELIBERA

DI APPROVARE lo schema di convenzione contenente i criteri e le modalita di assunzione dei
lavoratori da impiegare nei cantieri occupazionali comunali | che s allega alla presente
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, sotto la lettera "A":

DI DARE ATTO che i criteri citati nella suddetta convenzione saranno richiesti all'occorrenza
allapprovazione di ogni singolo progetto, avvalendosi di uno o piu’ criteri:

DI RENDERE il presente deliberato immediatamente eseguibile con Separata votazione unanime,
ai sensi dell'art. 134 - comma 4 del Decreto Legislativo n. 267/2000;



PARERI

(Art. 49 - comma 1° DEL DLGs 267/2000)

L sottoscritti, VISTA la proposta di deliberazione che pPrecede ed esperita [istruttoria di competenza ESPRIMONO, ai
sensi e per gli effetti di cui allart 49 - comma 1° del Decrero Legislativo n ra 267/2000. 1 sequent: pareri

Sotto il Profilo TECNICO: FAVOREVOLE
IL RESPONSARILE DEL SERVIZIO
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Del che si ¢ redatto il presente ve
Il Sindaco Il Segretario Comunale
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| CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE /
‘ N del Registro Pubblicazioni

| . . 5 . . . . 5 ;
'La presente deliberazione & in corso di pubblicazione , in data odierna, & stata pubblicata aII'AIbo‘

Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal &~ '?-' 7/0{3 come

prescritto dallart.124, 1° e 2° comma, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267

‘Arifzo,!i 2= Loz

@‘3/4_3_ e
DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA' ]

< Trasmessa alla Prefettura con lettera n. . in dafa.......... come prescritto dallart. 135 del

Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267.

‘ﬂ E' stata trasmessa, come disposto dall'art. 125 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267, ai

4 E stata affissa all'albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi, dal .. al o,

senza reclami.

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ....eﬁ.:.‘}.l?/g’ K¢

!D Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000,
n267)

"é Per immediata esequibilita dichiarata con il voto espresso dalla maggioranza dei componenti. /

dottor Stefano Schirmenti

Il Segretario Comunale /
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CONVENZIONE

PER LA DISCIPLINA DELLE MODALITA® D] ACCESSO AL LAVORO
DEL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI CANTIERI COMUNALI PER
L’OCCUPAZIONE

(APFROVATO CON DE| IBERAZIONE DEL (¢ INSIGLIO COMUNALE N 13 DEL 27 GIUGNO 2013

Convenzione Provincia di Nuore - C
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI NUORO
COMUNE DI ARITZO

CONVFNZIONE PER LA DISCIPLINA DELLE MODALITA DI ACCESSO AL LAVORO DEL
PERSON ALE DA UTlLI?ZARI: NEI CANTIERI COMUNALI PER L’ OCCUPAZIONE

L'amno DUEMILATREDICT il giorno del mese di in Nuoro, nella sede
dell’ Amministrazione Provinciale Piazza Ltalia n.22,
TRA

L'Amministrazione  Provinciale di Nuoro | in persona del dottor Giovanni Deiana, nato a

R | O | quale mterviene, in nome e per conto della
Provincia di Nuoro, (C. F.001662091 0y, atsensi dell'are. 107 3° comma lett. ¢y del D. Lgs. 267/2000
T.U. degh Enu Locali.y:

L'Ammunistrazione Comunale di Aritzo, in persona del Sindaco dottor Augusto Pili nato 2 Sorgono il
2 settembre 1971 il quale interviene esclusivamente in nome e per conto del Comune di ARITZO,
(C.F. 00160010914y, ai sensi dell'art. 107 - 3° comma lett. ¢y del D. Lgs. 267/2000 ¢ T.U. degli Enti
Locali.y;
PREMESSO-

- che la LLR.05.12.2005, n. 20, all'art. 36 "Interventi di politica locale per l'occupazione”, pone in

capo alla "Commissione regionale per i servizi e le politiche del lavoro" il compito di individuare
critent e modaliti di assunzione dei lavoratori da impiegare nei cantieri comunali per l'occupazione, a
suo tempo istituit dall' art. 94 della LR 11/88 e successive modifiche ed integrazioni;

che l'art. 36 della legge regionale n. 20/2005 si riferisce, in generale, “ai lavoratori da impiegare nei
cantiert comunali”:
- che le modalita di assunzione nei cantieri comunali sono stite A suo tempo oggetto di deliberazione
della Giunta regionale (. 15/12 del 30/03/2004 ¢ n 24/26 del 27105/2004,, recepite  con
Deliberazione n. 3 adottata dalla Giunta Provinciale m data 16 gennaio 2006, che, nello specifico,
hanno stabilito 1 parametri di selezione, nonché i criteri e le modalita attuative (i criteri cui fare
riferimento a supporto e limitatamente allavvio del personale in possesso del titolo di. studio della
scuola dell'obbligo sono quelli previsti dall'art. 16 della Legge n. 56/87);
- che i progetti relativi agli interventi devono essere attuati con l'mpiego di disoccupati e inoccupati
individuati, nelle more della completa attuazione delle disposizioni contenute dall'articolo 36 della
legge regionale 5 dicembre 2005, n. 20, secondo le modalita previste dalla Delib. G.R. n. 15/12 del
30.3.2004 cosi come integrata dalla successiva Delib. G.R.. n. 24/26 del 27.5.2004;
= che T'art. 5, comma 2, della Legge Regionale n. 6/2012 recita: * 4 progeter di cui al comma [ sono
rivolti a4 dare occupazione a cittadini che non usutiuendo di altre so vvenzion: pubbliche o di indenniti
di disoccupazione e/o mobiliti si trovino in condizioni i disoccupazione o inoccupazione. E' data
prioati all impiego di soggets espulsi dal mercato del livoro niegl ultimi due anni, di disoccupati dy
lungo periodo e di donne”:
e ———————————————————(——————————————————————————————
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- ¢he la Giunta Regionale, in data 21 12 2012, da ultimo ha adottato la Deliberazione
1n.50/54, che mtroduce ulterion nuove regole, in particolare rniguardo 'ordine i priority nella
formazione delle graduatorie e L riserva percentuale a Livore di situazioni di particolare disagio dove
tra l'altro viene stabilito:
Principio di rotazione: Al fine di consentire il maggror numero di inserimenti Lvorativi & sancito il
principio della rotazione ta i livoratori da assumere nei cantieri comunali.
Secondo tale principio, nell’'ordine della posizione occupata in graduatoria, hanno comungque la
precedenza 1 lavoratori che negli ultinu 24 mesi non abbiano partecipato a cantieri comunali delly
durata complessiva di almeno quattro mest;
Inoltre di prevedere di avvalersi delle convenzioni stipulate con le amministrazioni provincial ai sensi
dell'ar. 14, comma 5 della L.R. 20/2005 nel caso di assunzioni per profili per 1 quali € richiesto un
titolo di studio superiore alla scuola dell’obbligo:
- che e mtendimento dell’ Amministrazione Comunale di |, nell'ambito delle assunziont neir canter
comunali per l'occupazione.
- ¢he tah criteni non risultano in contrasto con la normativa nazionale e regionale in materia:
Tutto ci6 premesso, tra le parti costituite, si conviene e si stipula quanto segue:
ART. 1 - La Provincia di Nuoro, come Yapra rappresentata, attraverso il proprio Centro dei Servizi
per il Lavoro di Sorgono, competente per temitorio, a seguito di formale richiesta di Comune di
Arntzo, provvedera a pubblicare nei modi consueti, anche attraverso i mezzi di comunicazione, la
richiesta di lavoro per il personale da avviare nei cantieri comunali per I'occupazione, con la
preasazione delle qualifiche, della durata del rapporto di lavoro in relazione anche a eventuali turni
previsti e, in aggiunta ai criteri individuati dalle Deliberazioni di Giunta Regionale richiamate in
premessa e dalle successive Circolari Assessoriali, nonché dal documento stulato Commissione
Regionale per i Servizi e le Politiche del Lavoro in data 10.12.2012, i seguenti criteri agguntivi
individuati da questo Comune:
- di limitare ad un solo componente del nucleo Gimiliare la possibiliti di assunzione nel

cantiere.

di stabilire eventuali turnazioni per l'esecuzione dei lavori ognl quattro mesi, a condizione

che le possibiliti finanziarie dell Ence lo consentanio, con possibiliti di proroga,
Nel bando verranno precisati i termini, non inferion a dieci gromi, per la presentazione delle
domande.
ART. 2 - Una volta raccolte le candidature, il Centro Servizi per il Lavoro provvederi a fornire
alll' Ammunistrazione Comunale |a graduatoria, formata prioritariamente tra i residenti del Comune
dichiarausi disponibili, elaborata sulla base del punteggio calcolato secondo i parametri in uso nella
procedura prevista per I'avviamento a selezione su richiesta numerica di cut all'art. 16 della Legge n.
56/87, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale n.50/54 del 21/12/2012
Gli uleeriori requisiti soggettivi ed oggettivi, riserve, ecc. individuati saranno dichiarat dai candidan
medesimi allatto della adesione al bando di lavoro e comunicati al Comune contestualmente alla

graduatona,

S ——————
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L'Amnnmistoazione Comunale. nel disporre issunzione degli avend diritto, procederi  secondo lo
stretto ordine della graduatoria individuando | lavoratori secondo quanto previsto nella presente
convenzione.
Talt graduatorie siranno distinge per qualifica professionale
ART. 3 - Premesso che [ posizione di clascun Lavoratore, nella graduatoria di cui sopra, & SOggettl a
continue variazioni e che la medesima attesta I sttwazione alla data di stampa, qualsiasi variazione nelly
posizione i graduatoria non verra comunicata dal Centro  Servizi per 1l Lavoro, ma sard
FAmministrazione Comunale 4 chiedere allo stesso Centro, prima delle assunzioni, conferma sulle
posizioni in essere in graduatoria suscettibili di avviamento.
I dat in argomento non potranno essere utihzzati a fini diversi. nel rispetto della legge 675/96 «
successive. modifiche e integrazioni, recante “Tutela delle persone e aleri soggetti nspetto  al
trattamento det dati personali®
ART. 4 - L'Amministrazione Comunale si assume |a piena e incondizionata responsabilita
dell'utilizzazione di tale graduatoria, per le qualifiche ivi previste, che avra validiti 12 mes dalla data
di pubblicazione della stessa. salve le varaziont di cui al punto precedente e le cancellazioni disposte
dal Centro Servizi peral Lavoro e alla quale si potra fare ricorso per ulteriori assunzioni relative alla
stessa qualifica e profilo professionale. previo accertamento della sussistenza in capo all'interessato dej
requisit prescritti,
La graduatoria potra essere ntegrata secondo le modaliti previste nella presente convenzione solo nel
caso di carenza di beneficiari in possesso dei requisiti richiesti,
ART.5 - [l Comune di ARITZO stabilisce:

= i limicare ad un solo componente del nucleo fimiliare Iy possibiliti di assunzione nef

cantiere,

= distabilire eventuali curnazion; per l'esecuzione der lavors 011 quartro mesi, a condizione

che le possibilici finanziarie dell’Ente lo consentano, con possibilica di proroga.

ART. 6 - Per quanto non previsto nella presente si rimanda alla normativa vigente.

Per la Provincia di Nuoro
Il Dirigente del Settore lavoro Formazione Professionale e Politiche Sociali

dottor Giovanni Deiana

Peril Comune di ARITZO
IL SINDACO dottor Augusto Pili
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