COMUNE DI ARITZO

PROVINCIA DI NUORO

Servizio Tecnico
Corso Umberto I°P.IVA 00160010914
e-mail:tecnico.aritzo@gmail.com
PEC: protocollo@pec.comune.aritzo.nu.it
tel. 0784627223 fax 0784629293

OGGETTO
Cantieri Verdi: Interventi tipologia b) — “Riduzione occupati nel settore della
forestazione” — D.G.R. 54/20 del 10.11.2015 e DGR 33/27 del 10.06.2016
Affidamento Gestione cantiere a cooperativa sociale di tipo B

Capitolato Speciale

Art. 1 - Oggetto dell’appalto

L’appalto ha per oggetto la gestione complessiva delle attivita del “Cantieri verdi Annualita 2017/2018 :
Interventi tipologia b) — Riduzione occupati nel settore della forestazione”, sulla base di quanto definito
nella proposta di fattibilita progetto redatto dal dott. For. Caredda dell’Agenzia Forestas, da affidare a
Cooperativa Sociale di tipo B, costituita ai sensi della L. 8 novembre 1991 n. 381 e s.m.i.

Art. 2 - Finalita
Il Cantiere in oggetto si inserisce nel piano per I'aumento, la manutenzione e la valorizzazione del
patrimonio boschivo in favore dei Comuni che hanno subito rilevante diminuzione degli occupati nel
settore della forestazione.
Il progetto ha come macro obiettivo la tutela dell’ambiente e come obiettivo specifico:
1. Miglioramento della funzionalita e della vitalita dei sistemi forestali esistenti con particolare
attenzione alla tutela dei contesti forestali e preforestali montani.

Per la realizzazione dei suddetti interventi il progetto prevede I'assunzione di sette operai per un periodo
lavorativo di cinque mesi e mezzo suddiviso in 25 ore settimanali distribuiti in 5 giorni lavorativi.

Art. 3 — Destinatari dell’intervento
Per la realizzazione dell'intervento si dovra procedere all’assunzione a tempo indeterminato, per un
periodo di sei mesi suddivisi in 25 ore settimanali distribuite in 5 giorni lavorativi di n. 7 operai aventi le
seguenti qualifiche:

- n.1 Motoseghista

- n.6 Operai Generici
Il Costo della manodopera, cosi come indicato in progetto, & quello relativo al C.C.N.L. oltre al contratto
integrativo regionale del 30.06.1997.




Art. 4 — Attivita e ambito oggetto di intervento
L’azione progettuale prevede le categorie di seguito indicate:

INTERVENTI FITOSANITARI

Descrizione intervento Sfolli - Taglio selettivo delle piante colpite in formazioni danneggiate da
avversita abiotiche e biotiche

Taglio, sramatura, de pezzatura, esbosco e distruzione materiale di risulta
Riduzione del numero di polloni presenti nella ceppaia

Finalita Protettiva

Ambito d’intervento Parco Comunale Is Alinos

PREVENZIONE AIB

Descrizione intervento Operazioni di eliminazione della vegetazione

Sfalcio totale delle erbe infestanti con l'utilizzo del decespugliatore allo
scopo di eliminare la vegetazione erbacea ed arbustiva al fine di diminuire il
potenziale combustibile

Finalita Salvaguardia , prevenzione e protezione degli incendi boschivi

Ambito d’intervento Parco Comunale Is Alinos

MANUTENZIONI STRAORDINARIE FUNZIONALI ALLE ATTIVITA’ FORESTALI

Descrizione intervento Tali interventi si connotano come complementari ed indispensabili alle azioni

di recupero e ripristino della copertura forestale, facilitando I'accesso all’area
per I'esecuzione degli interventi, rendendo la stessa piu fruibile.
Manutenzione sentiero, staccionata e muretti a secco (Localita Parco
Comunale Is Alinos)

Finalita Protettiva

Ambito d’intervento Parco Comunale Is Alinos

SICUREZZA

Descrizione intervento Dotazione di DPI e formazione del personale operaio:

- Formazione del personale

- Dotazione di DPI al personale
- Cartellonistica e segnaletica
- Redazione del DUVRI

Finalita Salvaguardia prevenzione e protezione del personale nei luoghi di lavoro

Art. 5 — Organizzazione del Servizio
Il servizio e finalizzato all’assunzione 7 unita lavorative che verranno assunte e gestite dalla Cooperativa
vincitrice della gara che verranno selezionate sulla base delle graduatorie fornite dal Centro per I'impiego.
Sono in capo alla Cooperativa tutte le incombenze relative alla assunzione e alla gestione dei lavoratori,
ferme restando le indicazioni in merito alle attivita che verranno fornite dal Direttore dei Lavori dell’agenzia
Forestas ed eventualmente dal Responsabile del Servizio Tecnico.
L'orario di lavoro e quantificato in 25 ore settimanali per cinque giorni lavorativi presumibilmente per un
periodo di sei mesi.
Le maestranze richieste sono le seguenti:

- N. 1 Motoseghista

- N. 6 operai generici

Art. 6 — Durata e decorrenza dell’Appalto

L'appalto avra decorrenza dalla data di sottoscrizione della Convenzione fra la Stazione Appaltante e la
Cooperativa Selezionata fino al momento in cui verranno espletate dalla Cooperative tutte le incombenze
relative alla cessazione dei lavoratori.




Art. 7 — Importo a base di gara e ammontare complessivo dell’Appalto

L'ammontare complessivo dell’Appalto (compreso Iva e oneri diversi) € pari ad € 85.662,84 suddiviso come
indicato nel prospetto seguente:

- Manodopera (importo complessivo di oneri ed IVA) €73.801,51
Non soggetto a ribasso
- Sorveglianza sanitaria e oneri per la sicurezza € 1.824,82

(importo complessivo di oneri ed IVA)
Non soggetto a ribasso

- Materiali (soggetto a ribasso) € 3.739,39
- Oneri Cooperativa (soggetto a ribasso) € 4.487,26
- IVA (su materiali e oneri cooperativa) € 1.809,86
Importo soggetto a ribasso € 8.226,65 € 8.226,65

Importo non soggetto a ribasso € 77.436,19 €77.436,19

Importo complessivo Appalto € 85.662,84

L'importo complessivo dell’appalto comprende pertanto tutti gli oneri relativi all’assunzione e alla gestione
del personale e precisamente:
- Costo della manodopera (comprensivo degli oneri assicurativi, antinfortunistica, accantonamento
TFR, tredicesima menisilita, polizza assicurativa dei lavoratori, sicurezza ecc.)
- Dotazioni per ciascun lavoratore
- Costi di gestione (spese cooperativa, gestione buste paga, visite mediche ecc..)
- Eventuali materiali e noli necessari per il raggiungimento degli obiettivi progettuali
- Tutti gli altri servizi inerenti I'attivita nel suo complesso e qualunque onere qui non indicato che si
rendesse necessario per lo svolgimento del servizio nell’arco di validita del contratto.

Dell'importo complessivo dell’Appalto I'importo soggetto a ribasso & pari ad € 10.927,94 essendo tutti gli
altri costi ed oneri relativi alla manodopera e alla sicurezza e pertanto non ribassabili.

Art. 8 — Revisione dei prezzi

Per tutta la durata del contratto, compresa I'eventuale proroga dello stesso, non € ammessa alcuna
revisione del prezzo contrattuale, pertanto I'aggiudicatario, nel formulare I'offerta, dovra tener conto di
guanto previsto nel presente capitolato e di eventuali aumenti derivanti da contratti di lavoro o ISTAT,;

Art. 9 — Materiale — attrezzature

L’appaltatore dovra provvedere, a proprie spese all’acquisto di tutto il materiale antinfortunistico previsto,
per la tipologia degli interventi da svolgere, dalla normativa vigente (D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii) ossia
scarpe, guanti, gilet, ad alta visibilita e quant’altro necessario in relazione alla propria valutazione dei rischi.
Dovra inoltre fornire tutti i materiali che si renderanno necessari per la realizzazione degli interventi
previsti.

Art 10 — Referente
L'aggiudicatario si obbliga ad individuare un addetto quale referente che curi i rapporti con
I’Amministrazione e con il direttore dei lavori.

Art. 11 — Compiti dell’Amministrazione Comunale
Al Servizio Tecnico Comunale spettano i seguenti compiti:
- Vigilare affinche il servizio venga svolto regolarmente
- Liquidazione dei corrispettivi alla Cooperativa aggiudicataria secondo le modalita previste nel
presente capitolato.



Art. 12 - Obblighi e oneri dell’appaltatore
L'appaltatore:

- Siimpegna a garantire la realizzazione del servizio nel rispetto di quanto contemplato nel presente
capitolato e di quanto eventualmente concordato in seguito fra le parti;

- Deve garantire la regolare assunzione dei destinatari del servizio, nel rispetto delle condizioni
contrattuali previste dalle norme di riferimento;

- Deve presentare, al servizio Tecnico, copia dei contratti stipulati con i lavoratori

- Deve allegare alle fatture adeguata documentazione a dimostrazione del corretto e puntuale
pagamento dei lavoratori

- E’ responsabile di tutti gli adempimenti in materia di sicurezza e salute dei lavoratori che la legge
attribuisce ai datori di lavoro e, in particolare, per gli adempimenti da osservare in relazione ai
rischi intrinseci alla natura e alle caratteristiche delle attivita da svolgere, nel rispetto del D.Lgs
81/2008 e ss.mm.ii

- E’ responsabile dell’adozione, nell’esecuzione del servizio, di tutti i provvedimenti e le cautele
necessarie per garantire l'incolumita delle persone addette allo stesso e dei terzi. Pertanto &
responsabile sia penalmente che civilmente dei danni che dovessero essere arrecati all’utenza, agli
operatori, a terzi o a cose nello svolgimento delle attivita convenzionate e imputabili direttamente
o indirettamente a propria colpa o dei propri operatori, o a irregolarita o carenze nello svolgimento
delle prestazioni;

- Deve sottoporre alle visite sanitarie ciascun utente. Tali visite dovranno attestare che, I'inserimento
lavorativo delle persone non sia di pregiudizio alla loro salute, all'incolumita dei compagni di lavoro
e alla sicurezza degli impianti e strutture;

- Nelllambito dello svolgimento di attivita lavorative deve garantire che il personale occupato sia
munito di tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenete le generalita del lavoratore
e l'indicazione del datore di lavoro;

- Deve operare in linea con i principi della tutela fisica e psichica dei cittadini e nel rispetto dei diritti
individuali;

- Deve garantire la consulenza, I'affiancamento e l'istruttoria delle pratiche inerenti il rapporto di
lavoro (es: assegni nucleo familiare, indennita di disoccupazione, detrazioni, ecc..)

- Deve garantire I'adeguato e sollecito pagamento dei compensi ai dipendenti, entro il giorno 15 del
mese successivo a quello in cui si & concluso il mese di lavoro;

- Deve avere un contegno riguardoso e corretto nei confronti dei soggetti inseriti;

- Deve concordare con il Direttore dei lavori e con la Stazione Appaltante qualsiasi modifica all’orario
di lavoro, e al calendario assegnato;

- Deve dare immediata comunicazione al Direttore dei Lavori e alla Stazione Appaltante di qualsiasi
circostanza ed evenienza che, rilevata nell’espletamento del servizio offerto, possa impedirne il suo
corretto svolgimento.

Art. 13 —Trattamento dei lavoratori

L'appaltatore si obbliga ad applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti e dei soci lavoratori, condizioni
contrattuali, normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi nazionali di
lavoro e dagli accordi integrativi territoriali sottoscritti dalle organizzazioni imprenditoriali e dei lavoratori,
maggiormente rappresentative, nonché a rispettarne le norme e le procedure previste dalla legge, alla data
dell’offerta e per tutta la durata del servizio.

L’appaltatore e tenuto inoltre all’osservanza ed all’applicazione di tutte le norme relative alle assicurazioni
obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali e assistenziali, nei confronti del personale assunto, del
proprio personale in pianta stabile e dei soci lavoratori.

Quest’Amministrazione si riserva di richiedere, in qualsiasi momento, la documentazione necessaria e
prevista dalla normativa vigente per verificare la corretta attuazione degli obblighi inerenti I'applicazione
del CCNL di riferimento, delle leggi in materia previdenziale, assistenziale e assicurativa.

Qualora I’Appaltatore non risulti in regola con gli obblighi di cui sopra questa Amministrazione Comunale
procedera alla risoluzione del contratto e all’affidamento del Servizio ad altra Ditta.

Alla parte inadempiente verranno addebitate le maggiori spese sostenute da questa Amministrazione.



L’esecuzione in danno non esclude eventuali responsabilita civili o penali della Ditta.
| lavoratori devono essere inseriti esclusivamente mediante assunzione a norma del CCNL applicato.

Art. 14 - Obblighi assicurativi

Tutti gli obblighi assicurativi, antinfortunistici, assistenziali e previdenziali, come gia detto, sono a carico
dell’appaltatore, il quale ne & il solo responsabile anche in deroga alle norme che disponessero I'obbligo del
pagamento delle spese a carico del Comune o in solido con questi, con esclusione di ogni diritto di rivalsa.

Art. 15 - Infortuni e danni
Ogni responsabilita sia civile che penale per danni che, in relazione all’espletamento del servizio o a cause
ad esso connesse, derivassero dall’attuazione dell’appalto oggetto del presente capitolato, ai lavoratori, a
terzi o a cose, s'intende, senza riserve alcune, a completo ed esclusivo carico dell’appaltatore, sul quale
grava qualsiasi risarcimento, senza diritto di rivalsa o di compensi a qualsiasi titolo, da parte del Comune.
A tal fine I'appaltatore & obbligato a stipulare una polizza di responsabilita Civile verso terzi, per le attivita
relative al servizio appaltato, con almeno le seguente combinazione di massimali di garanzia:

- €2.500.000,00 quale limite catastrofe per sinistro

- €1.500.000,00 quale limite per ogni persona danneggiata

- €1.500.000,00 quale limite per danni a cose e/o animali
La suddetta polizza deve, inoltre comprendere la copertura in caso di azione di rivalsa/regresso esercitata
dall'INAIL e in caso di danni per i quali i lavoratori non risultino indennizzati dall’INAIL.
La polizza di cui sopra deve essere priva di franchigia.
Copia della suddetta polizza dovra essere consegnata alla Stazione Appaltante in occasione della stipula del
contratto.
Ogni e qualsiasi responsabilita sia penale che civile ricadra pertanto sull'impresa ferma restando ogni
responsabilita dell’Ente Appaltante.

Art. 16 — Responsabilita dell’appaltatore

L'appaltatore e responsabile di tutti i danni, di qualsiasi natura e specie, che dovessero derivare,
direttamente o indirettamente, a persone o cose, in occasione o in conseguenza della esecuzione del
servizio. Tali danni resteranno, pertanto, a completo carico della Ditta, senza alcun diritto di rivalsa o
compenso nei confronti del Comune di Aritzo.

Sara in ogni caso obbligo della cooperativa aggiudicataria adottare, nell’esecuzione del servizio, tutte le
misure, provvedimenti e cautele necessarie per garantire I'incolumita delle persone addette al servizio e dei
terzi.

A tal riguardo, la ditta appaltatrice esonera espressamente il Comune di Aritzo da qualsiasi responsabilita
per danni o sinistri che dovessero verificarsi durante la gestione del servizio.

Art. 17 - Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI)

Prima dell’avvio del servizio, I'aggiudicatario dovra fornire all’Ufficio Tecnico, ove necessario, il proprio
Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.) sui rischi connessi alle attivita specifiche. Il D.V.R. dovra essere
redatto rispettando i contenuti minimi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.

Eventuali modifiche al D.V.R. che dovessero rendersi necessarie nel tempo, dovranno essere
tempestivamente notificate.

Art. 18 — Cauzione provvisoria

L'offerta dovra essere corredata da una garanzia fideiussoria denominata “garanzia provvisoria” ai sensi
dell’art. 93 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., pari al 2% dell'importo a base d’asta indicato nell’invito.

Ai sensi del comma 3 del succitato articolo, la garanzia, a scelta dell’appaltatore puo essere rilasciata da
imprese bancarie o assicurative che rispondano ai requisiti di solvibilita previsti dalle norme che ne
disciplinano le rispettive attivita.

L'importo della garanzia, e del suo eventuale rinnovo, € ridotto del 50% per gli operatori economici ai quali
venga rilasciata , da organismi accreditati, secondo quanto previsto dal comma 7 dell’articolo 93 del D.Lgs
50/2016 e ss.mm.ii.



L'offerta deve essere corredata, a pena di esclusione, dall'impegno di un fideiussore, anche diverso da
quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare la garanzia fideiussoria per I'esecuzione del
contratto, qualora I'offerente risultasse affidatario.

Per tutto quanto non descritto nel presente capitolato si rimanda al menzionato articolo 93 del D.Lgs
50/2016.

Art. 19 - Cauzione definitiva
L’aggiudicatario dovra prestare cauzione definitiva secondo le modalita di cui all’articolo 103 del D.Lgs.
50/2018.
Quest’ultima & & prestata a garanzia dell’adempimento di tutte le obbligazioni del contratto e del
risarcimento dei danni derivanti dall’eventuale inadempimento delle obbligazioni stesse, nonché a garanzia
del rimborso delle somme pagate in pil all’esecutore rispetto alle risultanze della liquidazione finale, salva
comungue la risarcibilita del maggior danno verso I'appaltatore.
La cauzione definitiva pertanto costituira la garanzia:

a) Dell’esatto adempimento degli obblighi contrattuali

b) Del risarcimento dei danni provocati dalla ditta aggiudicatrice e dal personale da essa impiegato

c) Dei rimborsi di somme che I'’Amministrazione dovesse effettuare per fatto colpevole della ditta

affidataria e del personale da essa impiegato.

Nei casi suindicati ’Amministrazione provvedera a incamerare la cauzione fino a concorrenza delle somme
necessarie, con I'obbligo dell’appaltatore di reintegrare I'importo cauzionale originario
Tale cauzione sara svincolata solo a conclusione del rapporto, su richiesta della ditta appaltatrice e previa
verifica finale della regolare esecuzione dell’appalto.
La stazione appaltante puo richiedere al soggetto aggiudicatario la reintegrazione della garanzia ove questa
sia venuta meno in tutto o in parte; in caso di inottemperanza, la reintegrazione si effettua a valere sui ratei
di prezzo da corrispondere all’esecutore.
Alla garanzia di cui al presente articolo si applicano le riduzioni previste dall’articolo 93, comma 7 del
Codice dei contratti, per la garanzia provvisoria.
Per quanto non indicato nel presente articolo si rimanda al suddetto articolo 103 del D.Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii.

Art. 20 - Corrispettivo

Il pagamento del corrispettivo avverra a rate mensili posticipate, da liquidare entro trenta giorni dalla
presentazione di regolare fattura da emettere dopo la maturazione del mese contrattuale previa verifica
della regolarita del servizio effettuato e dell’avvenuto pagamento nei confronti dei lavoratori nonché
dell’acquisizione del DURC per il controllo della regolarita della situazione previdenziale ed assicurativa
dell’appaltatore e, qualora I'importo superi € 5.000,00 anche la regolarita fiscale presso I’Agenzia delle
Entrate.

Le fatture, presentate in formato elettronico dovranno contenere, pena lirricevibilita, il numero
identificativo di gara (CIG) ed il numero della determinazione di affidamento.

La Ditta appaltatrice, con tale corrispettivo, s’intende soddisfatta di qualsiasi spettanza nei confronti del
Comune per il servizio di che trattasi e non ha alcun diritto a nuovi o maggiori compensi.

Nell’ipotesi di ritardato pagamento non dipendente da causa dell’appaltatore, quest’ultimo non potra
sospendere il servizio ma avra diritto all’interesse legale per ritardato pagamento delle fatture

Art. 21 - Penalita

Ove si verificassero deficienze o abusi nell’espletamento degli obblighi contrattuali il Responsabile del
Servizio Tecnico, sentita I’Amministrazione Comunale avra la facolta, valuta lutati i motivi, di applicare una
penale variabile, a seconda della gravita dell’inadempienza da euro 80,00 ad euro 200,00 per ogni giornata
di servizio.

L'applicazione della penale dovra essere preceduta da regolare contestazione scritta dell'inadempienza.

La Cooperativa ha facolta di presentare le proprie controdeduzioni entro e non oltre 10 giorni dalla notifica
della contestazione.



IL Comune procedera al recupero delle penali mediante ritenuta diretta sui corrispettivi maturati nel mese
successivo all'inadempienza.
Nel caso di inadempienze particolarmente gravi, tali da compromettere la funzionalita degli interventi, di
non ottemperanza della Cooperativa al complesso degli impegni assunti, di verificata e perdurante
inadeguatezza degli operatori impegnati, relativamente alle mansioni previste dalle rispettive qualifiche
professionali il Comune ha la facolta di diffidare la Cooperativa ad adempiere entro congruo termine
dichiarando che, decorso detto termine, la convenzione si intendera risolta.
Entrambe le parti hanno la facolta di avviare la procedura per la risoluzione della convenzione:

- Per grave inosservanza della normativa vigente

- Aseguito di reiterate e notificate inadempienze agli obblighi assunti con la convenzione e/o previsti

nel presente capitolato.

Le inosservanze piu gravi potranno comportare la risoluzione contrattuale .
In caso di inadempienze particolarmente gravi, tali da compromettere la funzionalita degli interventi, di non
ottemperanza al complesso degli impegni assunti, di verificata e reiterata inadeguatezza degli operatori
impiegati, relativamente alle mansioni previste dalle rispettive qualifiche professionali, il responsabile del
servizio tecnico procedera a diffidare I'aggiudicataria ad adempiere entro congruo termine, dichiarando
che, decorso inutilmente quest’ultimo, il contratto si intendera risolto.

Art. 22 - Carattere del servizio

Tutte le prestazioni oggetto del presente servizio sono da considerarsi di pubblico interesse e come tali non
potranno essere sospese o abbandonate. In caso di sospensione o abbandono, anche parziale del servizio,
eccettuati i casi motivati di forza maggiore, da dimostrare a cura della Ditta affidataria, I'Ente appaltante
provvedera a far eseguire ad altri le prestazioni dovute, con costo a totale carico della ditta inadempiente,
fatta salva ogni ulteriore pretesa risarcitoria e applicazione delle previste penalita.

Art. 23 - Cessione e subappalto
Sono vietati sia la cessione del contratto che il subappalto.

Art. 24 - Tracciabilita dei flussi finanziari

Per assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali, il
concessionario dovra ottemperare agli obblighi di cui all’articolo 3 della Legge 13.08.2010, n. 136 come
modificato dalla Legge 217/2010 di conversione del D.L. 187/2010

Art. 25 - Clausola risolutiva espressa
L’Amministrazione si riserva la facolta di risolvere il contratto ai sensi dell’art. 1456 del codice civile, in
qualungue tempo, senza alcun genere di indennita e compenso per la cooperativa affidataria, qualora
ricorrano le seguenti ipotesi:
- Reiterata o grave violazione degli obblighi previsti dal presente capitolato e, per quanto non in esso
contemplato, dalle norme vigenti
- Interruzione ingiustificata dal servizio protratta per oltre 5 giorni
- Ritardo nel pagamento delle retribuzioni e dei contributi previdenziali ed assicurativi nei confronti
dei propri dipendenti
- Graviirregolarita o negligenze nell’esecuzione del servizio
- Sopravvenuti gravi motivi di pubblico interesse
In caso di risoluzione del contratto, alla ditta affidataria sara accreditato il semplice importo del servizio
regolarmente espletato, con deduzione dellammontare delle penali eventualmente gia maturate al
momento della risoluzione e restando comunque salva ogni ragione ed azione per rivalsa di danni che siano
conseguenza di inadempimento degli impegni contrattuali assunti dalla aggiudicataria.

Art. 26 — Verifiche e controlli
| competenti uffici comunali potranno in ogni momento, senza preavviso e con ogni mezzo, controllare e
verificare il buon andamento del servizio, promuovendo indagini conoscitive sulla corretta effettuazione



delle prestazioni erogate, con particolare riferimento alla qualita delle prestazioni ed alla migliore
utilizzazione delle risorse, verificando I'ottemperanza di tutte le norme previste nel presente capitolato e
dalle disposizioni legislative vigenti.

Art. 27 - Spese contrattuali

Tutte le spese, imposte ed ogni oneri accessori inerenti e conseguenti alla stipula ed escuzione del
contratto restano a carico della Ditta aggiudicataria.

E’ fatta salva qualsiasi esenzione e/o agevolazione fiscale o di altro genere disposta dalla legge.

Art. 28 - Tutela dei dati personali

L'impresa & altresi tenuta all’osservanza delle disposizioni del D.Lgs n. 196/2003. Il trattamento dei dati
dovra pertanto avvenire con l'ausilio di supporti cartacei, informatici e telematici secondo i principi di
correttezza e massima riservatezza.

Nella procedura di gara saranno rispettati i principi di riservatezza delle informazioni fornite, ai sensi del
D.Lgs n. 196/03 e successive modificazioni, compatibilmente con le funzioni istituzionali, le disposizioni di
legge e regolamenti concernenti i pubblici appalti e le disposizioni riguardanti il diritto di accesso ai
documenti ed alle informazioni.

Art. 29 - Rinvio a norme e regolamenti
Per tutto quanto non previsto e specificato nel presente capitolo, si rinvia alla lettera di invito/bando di
gara, alle norme e regolamenti vigenti in materia.



